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étude de marché 2024 – Private Equity
Banques & Conseils financiers
Madame, Monsieur,
Nous renouvelons notre étude de marché intitulée Stratégies financières et fiscales.

Dans ce cadre, souhaitant affiner nos informations sur l'activité de votre structure dans ce domaine, nous vous saurions gré de bien vouloir nous retourner le questionnaire joint, par mail à questionnaire@magazine-decideurs.com.
Les informations que vous nous communiquerez serviront à l'élaboration d'une étude de marché : n’hésitez pas à nous renvoyer le questionnaire, même incomplet. 

Le questionnaire est composé de deux parties : un questionnaire général (présentation de la structure, opérations de l’année, etc.) et un tableau Excel concernant plus particulièrement votre activité au cours des douze derniers mois.

Les responsables de l'enquête sont Alexis Valero (avalero@leadersleague.com) et Béatrice Constans (bconstans@leadersleague.com). Par ailleurs, si vous désirez être annonceur dans ce numéro, vous pouvez contacter Alexis Valero (06 67 27 60 12).
Nous vous remercions par avance de votre contribution et restons à votre disposition pour tout renseignement complémentaire.

Cordialement,

L’équipe de Décideurs Corporate Finance

Votre structure

Nom de la structure : 

Nom de l’associé ayant supervisé la réponse à ce questionnaire : 

Téléphone direct : 

Nom et titre de la personne ayant rempli ce questionnaire : 
Nom et titre du responsable de la communication : 

Date de création de la structure (ou du bureau parisien, le cas échéant) :

Effectif total (Paris) : 
Merci de compléter les pages suivantes en fonction des spécialités adressées par la banque
(1 page = 1 spécialité)
· ECM, 
· Convertibles/Equity Linked, 
· DCM, 
· Titrisation & Dérivés, 
· Banque & Finance, 
· Regulatory
ECM
Votre équipe
Responsable de l’activité :
Nombre d’associés de l’équipe :

Nombre de collaborateurs de l’équipe :
Nom des associés et spécialités :
· Quels sont les recrutements, départs et nominations d’associés qui ont marqué la vie de votre équipe au cours des douze derniers mois ?
· Quel est le pourcentage des activités ECM parmi l’ensemble des domaines d’intervention de votre structure ? 

Votre activité

· Pour quel(s) type(s) de clientèle intervenez-vous ? 
· Pour 2023, dans quelle fourchette se situe le chiffre d’affaires des activités (en euros, encaissés, HT) ?

· De 0 à 500 k

· De 500 k à 1 million

· De 1 million à 2 millions

· De 2 millions à 5 millions

· Plus de 5 millions

· Quel est le chiffre d’affaires HT des activités ECM (facultatif) ? 
……………………………………………………………………………………………………….………...
Opérations

· Au cours des 12 derniers mois, quelles ont été les opérations en ECM les plus significatives menées par votre équipe ?
	
	Deal
	Montant du deal
	Rôle de l’équipe
	Confidentialité

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	


Différenciation & Innovation

· Quelles caractéristiques vous différencient de vos concurrents ?

· Quelles innovations avez-vous mis en place dans l’exercice de votre pratique ?
Convertibles/Equity Linked
Votre équipe
Responsable de l’activité :
Nombre d’associés de l’équipe :

Nombre de collaborateurs de l’équipe :
Nom des associés et spécialités :
· Quels sont les recrutements, départs et nominations d’associés qui ont marqué la vie de votre équipe au cours des douze derniers mois ?
· Quel est le pourcentage des activités convertibles/equity linked parmi l’ensemble des domaines d’intervention de votre structure ? 

Votre activité

· Pour quel(s) type(s) de clientèle intervenez-vous ? 
· Pour 2023, dans quelle fourchette se situe le chiffre d’affaires des activités (en euros, encaissés, HT) ?

· De 0 à 500 k

· De 500 k à 1 million

· De 1 million à 2 millions

· De 2 millions à 5 millions

· Plus de 5 millions

· Quel est le chiffre d’affaires HT des activités (facultatif) ? 
……………………………………………………………………………………………………….………...
Opérations 

· Au cours des 12 derniers mois, quelles ont été les opérations Convertibles/Equity Linked les plus significatives menées par votre équipe ?
	
	Deal
	Montant du deal
	Rôle de l’équipe
	Confidentialité

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	


Différenciation & Innovation

· Quelles caractéristiques vous différencient de vos concurrents ?

· Quelles innovations avez-vous mis en place dans l’exercice de votre pratique ?
DCM
Votre équipe
Responsable de l’activité :
Nombre d’associés de l’équipe :

Nombre de collaborateurs de l’équipe :
Nom des associés et spécialités :
· Quels sont les recrutements, départs et nominations d’associés qui ont marqué la vie de votre équipe au cours des douze derniers mois ?
· Quel est le pourcentage des activités DCM parmi l’ensemble des domaines d’intervention de votre structure ? 

Votre activité

· Pour quel(s) type(s) de clientèle intervenez-vous ? 
· Pour 2023, dans quelle fourchette se situe le chiffre d’affaires des activités (en euros, encaissés, HT) ?

· De 0 à 500 k

· De 500 k à 1 million

· De 1 million à 2 millions

· De 2 millions à 5 millions

· Plus de 5 millions

· Quel est le chiffre d’affaires HT des activités (facultatif) ? 
……………………………………………………………………………………………………….………...
Opérations 

· Au cours des 12 derniers mois, quelles ont été les opérations DCM les plus significatives menées par votre équipe ?
	
	Deal
	Montant du deal
	Rôle de l’équipe
	Confidentialité

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	


Différenciation & Innovation

· Quelles caractéristiques vous différencient de vos concurrents ?

· Quelles innovations avez-vous mis en place dans l’exercice de votre pratique ?
Titrisation et dérivés
Votre équipe
Responsable de l’activité :
Nombre d’associés de l’équipe :

Nombre de collaborateurs de l’équipe :
Nom des associés et spécialités :
· Quels sont les recrutements, départs et nominations d’associés qui ont marqué la vie de votre équipe au cours des douze derniers mois ?
· Quel est le pourcentage des activités Titrisation et Dérivés parmi l’ensemble des domaines d’intervention de votre structure ? 

Votre activité

· Pour quel(s) type(s) de clientèle intervenez-vous ? 
· Pour 2023, dans quelle fourchette se situe le chiffre d’affaires des activités (en euros, encaissés, HT) ?

· De 0 à 500 k

· De 500 k à 1 million

· De 1 million à 2 millions

· De 2 millions à 5 millions

· Plus de 5 millions

· Quel est le chiffre d’affaires HT des activités (facultatif) ? 
……………………………………………………………………………………………………….………...
Opérations 

· Au cours des 12 derniers mois, quelles ont été les opérations de Titrisation et de dérivées les plus significatives menées par votre équipe ?
	
	Deal
	Montant du deal
	Rôle de l’équipe
	Confidentialité

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	


Différenciation & Innovation

· Quelles caractéristiques vous différencient de vos concurrents ?

· Quelles innovations avez-vous mis en place dans l’exercice de votre pratique ?
CREDITS SYNDIQUES / FINANCEMENT DE PROJET / FINANCEMENT D’ACTIFS / MEZZANINE
Votre équipe
Responsable de l’activité :
Nombre d’associés de l’équipe :

Nombre de collaborateurs de l’équipe :
Nom des associés et spécialités :
· Quels sont les recrutements, départs et nominations d’associés qui ont marqué la vie de votre équipe au cours des douze derniers mois ?
· Quel est le pourcentage des activités crédits syndiques / financement de projet / financement d’actifs / mezzanine parmi l’ensemble des domaines d’intervention de votre structure ? 

Votre activité

· Pour quel(s) type(s) de clientèle intervenez-vous ? 
· Pour 2023, dans quelle fourchette se situe le chiffre d’affaires des activités (en euros, encaissés, HT) ?

· De 0 à 500 k

· De 500 k à 1 million

· De 1 million à 2 millions

· De 2 millions à 5 millions

· Plus de 5 millions

· Quel est le chiffre d’affaires HT des activités (facultatif) ? 
……………………………………………………………………………………………………….………...
Opérations 

· Au cours des 12 derniers mois, quelles ont été les opérations les plus significatives menées par votre équipe ?
	Activité
	%
	Nom des associés
	Opérations significatives

	Contentieux bancaires
	
	
	

	Crédits syndiqués, prêts bilatéraux
	
	
	

	Financements d’acquisitions / leveraged finance
	
	
	

	Actifs (aériens et maritimes)
	
	
	

	Project finance
	
	
	

	Autre (précisez)
	
	
	

	Total
	100 %
	
	


Différenciation & Innovation

· Quelles caractéristiques vous différencient des autres structures ?

· Quelles innovations avez-vous mis en place dans l’exercice de votre pratique ?
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